
Offre d’emploi – Barbier(ère) salarié(e) 
 Lieu : Sud-Ouest de Montréal 
 Type d’emploi : Temps plein / Temps partiel 
 Statut : Employé(e) salarié(e) 
 Entrée en poste : Dès que possible 

À propos de nous 
 Nous sommes un salon de barbier bien établi situé dans le Sud-Ouest de Montréal. Reconnus 
pour notre ambiance professionnelle et conviviale, nous mettons un point d’honneur à offrir une 
expérience de qualité à notre clientèle ainsi qu’un environnement de travail stimulant et 
structuré à notre équipe. 

Ce que nous offrons 

● Statut de salarié(e) avec paie régulière 
 

● Avantages sociaux et régime d’assurances collectives 
 

● Formation continue et encadrement professionnel 
 

● Ambiance de travail respectueuse, inclusive et axée sur la qualité 
 

● Horaire stable et clientèle établie 
 

● Opportunités d’avancement et de développement professionnel 
 

Responsabilités 

● Offrir des services de coupe, taille de barbe et rasage selon les standards de qualité de 
l’entreprise 
 

● Accueillir et conseiller les clients avec professionnalisme 
 

● Maintenir une station de travail propre et organisée 
 

● Participer aux formations internes et aux réunions d’équipe 
 

● Travailler en collaboration avec les autres membres du personnel 
 

Exigences 

● Diplôme en coiffure/barbier ou formation équivalente 
 



● Minimum 1 an d’expérience en salon (un atout, mais non obligatoire) 
 

● Maîtrise du français parlé (la connaissance de l’anglais est un atout) 
 

● Excellente présentation et attitude professionnelle 
 

● Capacité à travailler en équipe et à s’adapter à un environnement structuré 
 

Comment postuler 
 Merci d’envoyer votre CV accompagné d’un court message de présentation à l’adresse 
suivante : jb@dillingers.ca 

 


